
Nama Alamat Jabatan Tanggal Mulai 
Menjabat

Tanggal Selesai 
Menjabat Surat Persetujuan

Memiliki Sertifikat 
Kompetensi Kerja yang 

Berlaku

Tanggal Berakhir Masa 
Berlakunya Sertifikat 

Kompetensi Kerja

No. SK Tanggal SK

ROSMITA KP KELAPA DUA RT 006 
RW 010 KEL TUGU KEC 
CIMANGGIS KOTA DEPOK

120 09-09-2024 09-09-2029 KEP-23/KR.02/2016 31-10-2018 Ya 20-09-2027

Abigail Clarissa Saurma, 
S. Ak

CEMPAKA BARU TENGAH 
NO 7  RT 007 RW 005 KEL 
CEMPAKA BARU  KEC 
KEMAYORAN 

220 09-09-2024 09-09-2029 KEP-29/KR.02/2020 10-02-2020 Ya 25-11-2024

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.27.57 WIB System dari 2

Form A.01.01
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pendidikan Formal Pendidikan Non Formal Keanggotaan Komite Membawahkan 
Fungsi Kepatuhan

Komisaris 
Independen 

Pendidikan 
Terakhir

Tanggal 
Kelulusan Nama Lembaga

Jenis 
Pelatihan 
Terakhir

Tanggal 
Pelatihan

Lembaga 
Penyelenggara Komite Audit

Komite 
Pemantau 

Risiko

Komite 
Remunerasi dan 

Nominasi

Komite 
Manajemen 

Risiko

03 16-02-2010 UNIVERSITAS 
PANCASILA

Kompetensi 
Sertifikasi BPR

02-02-2019 PERBARINDO 02 1

03 18-05-2019 Universitas Atma 
Jaya

Kompetensi 
Sertifikasi BPR

01-11-2019 PERBARINDO 01 01 01 2

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.27.57 WIB System dari 2

Form A.01.01
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Pejabat Eksekutif Alamat Jabatan Tanggal Mulai 
Menjabat Surat Pengangkatan

Kepatuhan Manajemen Risiko Audit Intern APU dan PPT Lainnya No. Tanggal

ALLFIAN SYAHRAIN KOMP DEPARTEMEN KOPERSI BLOK C 
193 RT 007 RW 009 KEL CURUG KEC 
CIMANGGIS KOTA DEPOK

00 00 02 00 00 01-08-2018 034/Dir.LBC/XII/2
018

31-12-2018

FAHRUDIN JL FLAMBOYAN BLOK F 3 NO 1 RT 004 
RW 012 KEL SUKMAJAYA KEC TAPOS 
KOTA DEPOK

02 02 00 02 00 29-06-2019 035/DIR.LBC/VI/
2019

29-06-2019

MAHMUD JL. K NO. 11 CIPINANG MUARA RT 013 
RW 003 KEL CIPINANG MUARA KEC 
JATINEGARA KOTA JAKARTA 

00 00 00 00 02 25-01-2021 018/Dir.LBC/I/20
21

25-01-2021

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.27.57 WIB System dari 2

Form A.01.02
Data Pejabat Eksekutif BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Keanggotaan Komite

Komite Audit Komite Pemantauan 
Risiko

Komite Remunerasi 
dan Nominasi

Komite Manajemen 
Risiko

00 00 00 00

00 00 00 00

00 00 00 00

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.27.57 WIB System dari 2

Form A.01.02
Data Pejabat Eksekutif BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pemegang Saham

Nama Alamat Jenis
Status 

Pemegang 
Saham

Jumlah Nominal Persentase 
Kepemilikan

Risma Nian Aruan SH, MBA CEMPAKA BARU TRNGAH NO 7 RT 007 RW 005 
KEL CEMPAKA BARU KEC KEMAYORAN 
JAKARTA PUSAT

02 01 666.666.000 22,22

ALEXANDER MAMBY ARUAN JALAN BREN NO 14 RT 008 RW 004 KEL SUMUR 
BATU KEC KEMAYORAN KOTA JAKARTA 
PUSAT

02 02 466.667.000 15,55

YUNITA SRI REZEKI ARUAN JALAN PENDIDIKAN NO 48 KEL TEGAL REJO 
KEC MEDAN PERJUANGAN KOTA MEDAN

02 02 466.666.000 15,55

PARTOGI JAYASA PUTRA ARUAN JALAN CEMPAKA BARU TENGAH NO 7 A RT 007 
RW 006 KEL CEMPAKA BARU KEC KEMAYORAN 
KOTA JAKARTA PUSAT

02 02 466.667.000 15,56

YULYATI CHRISTIN ARUAN JALAN ABABIL NO 15 A RT 002 RW 007 KEL 
KAMPUNG MELAYU KEC SUKAJADI KOTA 
PEKANBARU

02 02 466.667.000 15,56

MAOLINA HARTATI ARUAN JALAN BREN NO 14 RT 008 RW 004 KEL SUMUR 
BATU KEC KEMAYORAN KOTA JAKARTA 
PUSAT

02 02 466.667.000 15,56

Ultimate Shareholders

PERORANGAN

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.07 WIB System dari 1

Form A.02.00
Data Kepemilikan BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Informasi Keterangan

Nomor akta pendirian 517

Tanggal akta pendirian 22-07-1993

Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 9

Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 09-09-2024

Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang AHU-0208775.AH.01.11.Tahun 2024

Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 01-10-2024

Tanggal mulai pelaksanaan kegiatan usaha 01-05-2024

Bidang usaha sesuai anggaran dasar Perbankan yang hanya menerima simpanan dalam bentuk tabungan dan deposito serta 
memberi kredit berskala kecil dalam jangka pendek kepada masyarakat

Tempat kedudukan Jl.Mekarsari Raya No.14 Blok.V Kel.Mekarsari Cimanggis Depok

Riwayat Pendirian BPR 

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.07 WIB System dari 1

Form A.03.01
Riwayat Pendirian BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Rekening Jumlah

Pendapatan Operasional 2.113.510.088

Beban Operasional 1.565.388.329

Pendapatan Non Operasional 28.666.393

Beban Non Operasional 19.557.590

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 557.230.562

Taksiran Pajak Penghasilan 61.295.361

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 495.935.201

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.08 WIB System dari 1

Form A.03.02
Ikhtisar Data Keuangan Penting
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Posisi Tanggal Laporan

Aset

Lancar Dalam Perhatian Khusus Kurang Lancar Diragukan Macet Jumlah

Surat Berharga 0 0 0 0 0 0

Penempatan pada bank lain 3.391.832.083 0 0 3.391.832.083

Kredit yang diberikan

a. Kepada BPR 0 0 0 0 0 0

b. Kepada Bank Umum 0 0 0 0 0 0

c. Kepada non bank – pihak terkait 0 0 0 0 0 0

d. Kepada non bank – pihak tidak terkait 3.625.271.116 444.736.568 453.751.250 271.968.500 1.145.372.504 5.941.099.938

Penyertaan Modal 0 0 0 0 0 0

Jumlah Aset Produktif 7.017.103.199 444.736.568 453.751.250 271.968.500 1.145.372.504 9.332.932.021

Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) 136,20

Rasio Cadangan terhadap PPKA 100,00

Non Performing Loan (NPL) Neto 13,70

Non Performing Loan (NPL) Gross 20,05

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.09 WIB System dari 2

Form A.03.03
Laporan Kualitas Aset Produktif
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Return on Assets (ROA) 6,53

Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional 
(BOPO)

74,07

Net Interest Margin (NIM) 19,72

Loan to Deposit Ratio (LDR) 606,91

Cash Ratio 100,57

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.09 WIB System dari 2

Form A.03.03
Laporan Kualitas Aset Produktif
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Kategori Uraian

Penyebab Utama Rasio NPL Gross di tahun 2024 sebesar 31.49% dan NPL yang masih tinggi dikarenakan 
sebagai berikut : 1. Pencairan kredit yang kecil sehingga outstanding kredit yang cenderung 
bertambah sedikit, 2. Lantaran hal tersebut, NPL yang tinggi harus diimbagi dengan 
pertumbuhan kredit yang sehat, 3. Banyak Nasabah yang kena PHK, dikarenakan 
perusahaan tempat bekerja bangkrut, 4. Kredit dengan Modal kerja, kebanyakan bangkrut, di 
karenakan persaingan usaha yang semakin meningkat, 5. Recovery rate kredit hapus buku 
masih rendah, yang menunjukan manajemen BPR belum melakukan upaya penyelesaian 
kredit bermasalah dan hapus buku secara memadai.

Langkah Penyelesaian b

Rasio NPL yang tinggi menunjukan bahwa sebagian besar pinjaman yang diberikan mengalami keterlambatan 
pembayaran atau bermasalah dan pencairan kredit yang sedikit

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.09 WIB System dari 1

Form A.03.04
Penjelasan Mengenai NPL

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Perkembangan Usaha yang Berpengaruh secara signifikan dan perubahan penting lain 

 

1. Aktivitas pendanaan, BPR beraktivitas dalam menghimpun tabungan dan deposito 

berjangka.  

 

a. Tabungan  : 1. Tabungan  

 

b. Deposito  : 1. Deposito Berjangka 1 Bulan, 

      2. Deposito Berjangka 3 Bulan, 

      3. Deposito Berjangka 6 Bulan, 

      4. Deposito Berjangka 12 Bulan. 

 

 

2. Aktivitas  Perkreditan, manajemen fokus menyalurkan kredit ke sektor UMKM di 

bidang perdagangan, jasa, dan sebagainya. 

Perkreditan : 

 

a. Kredit Modal Kerja  

Kredit untuk membiayai modal usaha (Pengadaan barang dagangan, bahan baku, 

utang/piutang usaha dan lain sebagainya ) 

 

b.Kredit Investasi 

 Kredit yang di berikan untuk membiayai pembelian peralatan dan tempat. 

 

c.Kredit Konsumtif 

 Kredit untuk kebutuhan konsumsi seperti :pembelian kendaraan, pembelian 

tanah/rumah, pembelian alat rumah tangga, biaya pendidikan dan lain sebagainya 

yang tidak terkait dengan suatu usaha 

 



Strategi dan kebijakan Manajemen tahun 2024 : 

 

Strategi dan kebijakan manajemen dalam  mengelolah dan mengembangkan usaha  dan 

pengendalian resiko antara lain : 

a. Di Bidang Pendanaan : 

BPR ikut serta dalam program penjaminan dana nasabah dalam program LPS            

(Lembaga Penjamin Simpanan) dan terus mengikuti saran, petunjuk, pengumuman dan 

langkah - langkah yang ditetapkan oleh LPS tersebut 

 Dalam menetapkan suku bunga dana pihak ketiga, Bank terus berpedoman pada suku 

bunga yang ditetapkan  oleh LPS 

 

b. Di Bidang Perkreditan : 

Manajemen terus berusaha mengembangkan Perkreditan kesektor UMKM yang 

bergerak dibidang perdagangan, Industri Jasa, dan lain sebagainya, dengan fokus 

kepada pengembangan usaha nasabah. 

 

c. Di Bidang SDM : 

Manajemen terus memberikan kesempatan kepada seluruh karyawan/karyawati untuk 

mengembangkan kemampuannya dalam meningkatkan karier dan kemampuan kerja. 

Setia karyawan/karyawati diberikan kesempatan seluas – luasnya mengikuti pendidikan 

baik yang diselenggarakan di luar kantor ( external) maupun didalam kator (internal). 

 

d. Di Bidang Pemasaran : 

Dalam mengenal nama perusahaan ke masyarakat di sekitar Depok, manejemen secara 

rutin setiap bulan mempromosikan PT.BPR Laksana Binacimanggis melalui spanduk, 

penyebaran brosur di sekitar wilayah Depok, disamping pemasaran langsung melalui 

karyawan/wati dan keluarganya. 

 



 



Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

01 01 Tabungan, Deposito dan Simpanan Pada Bank Lain

Sumber dana bank selama ini terdiri dari sumber dana dari dalam yaitu modal yang 
disetorkan dan sumber dana yang dari luar yaitu Tabungan, Deposito, dan Simpanan bank 
lain  untuk penghimpunan dana BPR Laksana Binacimanggis berusaha mengoptimalkan 
pencarian kepada pihak professional, pedagang, pengusaha, kerabat  dan karyawan yang 
berada di wilayah JABODETABEK.

02 01 modal kerja untuk usaha produktif, kredit konsumtif 
dan kredit Investasi

Aktivitas  Perkreditan yang diakukan manajemen fokus menyalurkan kredit ke sektor 
UMKM di bidang perdagangan, jasa, Konsumtif dan sebagainya; a. Kredit Modal Kerja 
Kredit untuk membiayai modal usaha (Pengadaan barang dagangan, bahan baku, utang 
atau piutang usaha dan lain sebagainya), b. Kredit Investasi Kredit yang di berikan untuk 
membiayai pembelian peralatan dan tempat, c. Kredit Konsumtif Kredit untuk kebutuhan 
konsumsi seperti pembelian kendaraan, pembelian tanah atau rumah, pembelian alat 
rumah tangga, biaya pendidikan dan lain sebagainya yang tidak terkait dengan suatu 
usaha

99 04 NIHIL NIHIL

Bidang Usaha dalam mengelola dan mengembangkan usaha BPR

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.10 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.02
Bidang Usaha

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Teknologi Informasi ( IT ) 

 

Untuk menunjang kelancaran kegiatan operasional Bank dan menyajikan ke akuratan 

data, PT.BPR Laksana Binacimanggis telah menjalin kerjasama dengan PT.Multipilar 

Balantika, yang berkedudukan di Jalan permata raya Blok.H Nomor 4 Tasikmalaya 

Jawa Barat, sebagai penyedia jasa layanan Teknologi Informasi yang sudah 

menggunakan Core Banking System. 

 



Sandi Kantor Nama Kantor Koordinat Kantor Alamat Kantor Nama Pimpinan No. Telp

Nama Jalan dan No. Desa/Kecamatan Kab/Kota Kode Pos

001 PT. BPR Laksana 
Binacimanggis

-
6.365533199146558,106.

86178874912343

Jl.Mekarsari Raya No.14 Blok.V  Kel.Mekarsari  CIMANGGIS 0197 16952 Rosmita 021-8450739

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.11 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jumlah Pegawai

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap Jumlah Kantor 
Kas

Status 
Kepemilikan 

Gedung

Jumlah Kas 
Mobil/Kas 
Terapung

Jumlah EDC

S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya EDC Milik 
Sendiri EDC Milik BU EDC Milik BPR 

Lain

0 1 5 0 4 0 0 0 0 2 0 0 0 01 0 0 0 0

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.11 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan Jumlah Pegawai

ATM Keterangan Data Kantor Persetujuan OJK Alamat Sebelumnya Tanggal 
Pelaksanaan Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Jumlah Dikelola 
Sendiri

Jumlah Pihak 
yang Bekerja 
Sama dengan 

BPR

Nama Pihak yang Bekerja 
Sama dengan BPR No. Tanggal Penghimpunan 

Dana
Penyaluran 

Dana Lainnya Penghimpunan 
Dana

Penyaluran 
Dana Lainnya

0 0 4 2 8 0 0 2 0

3Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.11 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jenis Kode Kantor Kas Sandi Kantor 
Induk

Sandi Kantor Cabang 
Sebelumnya Nama Kantor Kas Koordinat Alamat Nama Pimpinan No. Telepon

4Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.11 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Keterangan Data Kantor Kas dan Kegiatan 
Pelayanan Kas Tanggal Pelaksanaan Sandi Kantor Kendali Tanggal Persetujuan

5Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.11 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

PT BANK MANDIRI TABUNGAN Meningkatkan Akses nasabah ke layanan BPR dan memperluas 
jangkauan bisnis BPR 28-07-2011

PT BANK MANDIRI GIRO Meningkatkan Akses nasabah ke layanan BPR dan memperluas 
jangkauan bisnis BPR 16-04-2004

BANK KS TABUNGAN
Internet Banking, layanan perbankan melalui website bank yang 
memungkinkan nasabah untuk melakukan transaksi perbankan dari 
komputer

19-07-2013

PT BPR ARTHA BERSAMA DEPOSITO Penempatan Deposito 20-09-2024

PT BPR PRIMA KREDIT MANDIRI DEPOSITO Penempatan Deposito 06-04-2022

PT BPR MAKMUR MERATA DEPOSITO Penempatan Deposito 29-04-2021

PT BPR MAKMUR MERATA DEPOSITO Penempatan Deposito 10-10-2019

PT BPR MAKMUR MERATA DEPOSITO Penempatan Deposito 19-08-2020

PT BPR MAKMUR MERATA DEPOSITO Penempatan Deposito 28-12-2023

PT BPR MAKMUR MERATA DEPOSITO Penempatan Deposito 21-03-2024

PT BPR MAKMUR MERATA DEPOSITO Penempatan Deposito 05-12-2024

PT BPR LESTARISERPONG DEPOSITO Penempatan Deposito 18-10-2019

PT BPR LESTARI SERPONG DEPOSITO Penempatan Deposito 02-11-2019

Keterangan : Kerja Sama BPR dengan Bank atau Lembaga Lain

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.11 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komposisi Karyawan Jumlah

BIdang Tugas

1. Pemasaran 2

2. Pelayanan 10

3. Lainnya 0

Status Kepegawaian

1. Pegawai Tetap 10

2. Pegawai Tidak Tetap 2

Tingkat Pendidikan

1. S3 0

2. S2 1

3. S1 5

4. D3 2

5. SMA 4

6. Lainnya 0

Jenis Kelamin

1. Laki-laki 8

2. Perempuan 4

Usia

1. Usia ≤25 tahun 0

2. Usia 26-35 tahun 4

3. Usia 36-45 tahun 3

4. Usia 46-55 tahun 2

5. Usia >55 tahun 3

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.12 WIB System dari 1

Form A.05.07.1
Data Kantor BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Pendidikan dan Pelatihan 22-10-2024 01 01 11 Penerapan APU PPT, Perlindungan Konsumen dan Study 
Kasus

Pendidikan dan Pelatihan SDM

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.13 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Kas dalam Rupiah 54.910.400 44.161.700

Kas dalam Valuta Asing 0 0

Surat Berharga 0 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

Penempatan pada Bank Lain 3.391.832.083 2.603.116.338

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 5.941.099.938 5.929.952.232

-/- Provisi Belum Diamortisasi 74.812.670 77.522.911

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi 11.983.323 15.758.317

-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 613.704.635 376.687.761

Penyertaan Modal 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

Agunan yang diambil alih 0 0

Properti Terbengkalai 0

Aset Tetap dan Inventaris 458.160.125 457.920.125

-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 455.927.114 452.086.586

Aset Tidak Berwujud 45.540.000 45.540.000

-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 45.539.996 45.539.996

Aset Antarkantor 0 0

Aset Keuangan Lainnya 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

Aset Lainnya 123.246.165 130.364.633

TOTAL ASET 8.812.820.973 8.243.459.457

LIABILITAS

Liabilitas Segera 161.318.824 151.664.035

Simpanan

a. Tabungan 488.910.535 472.368.890

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

b. Deposito 490.000.000 450.000.000

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

Simpanan dari Bank Lain 900.000.000 900.000.000
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Form B.01.00
Laporan Posisi Keuangan

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

Pinjaman yang Diterima 0 0

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

-/- Diskonto Belum Diamortisasi 0 0

Dana Setoran Modal-Kewajiban 0 0

Liabilitas Antarkantor 0 0

Liabilitas Lainnya 18.181.526 10.951.644

TOTAL LIABILITAS 2.058.410.885 1.984.984.569

EKUITAS

Modal Disetor

a. Modal Dasar 6.000.000.000 6.000.000.000

b. Modal yang Belum Disetor -/- 3.000.000.000 3.000.000.000

Tambahan Modal Disetor

a. Agio 0 0

b. Modal Sumbangan 0 0

c. Dana Setoran Modal - Ekuitas 0 0

d. Tambahan Modal Disetor Lainnya 0 0

Ekuitas Lain

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

0 0

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0

c. Lainnya 0 0

d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain 0 0

Cadangan

a. Umum 600.000.000 600.000.000

b. Tujuan 0 0

Laba (Rugi)

a. Tahun-Tahun Lalu 2.658.474.887 2.164.580.610

b. Tahun Berjalan 495.935.201 493.894.278

TOTAL EKUITAS 6.754.410.088 6.258.474.888
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Pendapatan Operasional 2.113.510.088 2.141.331.826

1 Pendapatan Bunga

a Bunga Kontraktual

i. Surat Berharga 0 0

ii. Penempatan pada Bank Lain

Giro 20.604.829 6.504.362

Tabungan 779.285 1.343.136

Deposito 123.890.657 100.117.569

Sertifikat Deposito 0 0

iii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 1.734.457.471 1.732.959.028

b Provisi Kredit

i. Kepada Bank Lain 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 60.985.241 58.686.038

c Biaya Transaksi -/-

i. Surat Berharga 0 0

ii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 0 0

d. Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/- 0 0

2 Pendapatan Lainnya

a Pendapatan Jasa Transaksi 496.917 671.613

b Keuntungan Penjualan Valuta Asing 0 0

c Keuntungan Penjualan Surat Berharga 0 0

d Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku 0 0

e Pemulihan CKPN 8.085.122 3.980.554

f Dividen 0

g Keuntungan dari penyertaan dengan equity method 0

h Keuntungan penjualan AYDA 0 0

i Pendapatan Ganti Rugi Asuransi 0 0

j Pemulihan penurunan nilai AYDA 0 0
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

k Lainnya 164.210.566 237.069.526

Beban Operasional 1.565.388.329 1.590.322.076

1 Beban Bunga

a Beban Bunga Kontraktual

i. Tabungan 10.428.529 9.084.924

ii. Deposito 27.520.027 28.580.838

iii. Simpanan dari bank lain 68.707.377 53.558.059

iv. Pinjaman yang diterima

1) Dari Bank Indonesia 0 0

2) Dari Bank Lain 0 0

3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0

4) Berupa Pinjaman Subordinasi 0 0

v. Lainnya 0 0

b Biaya Transaksi

i. Kepada Bank Lain 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0

2 Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit 0 0

3 Beban Kerugian Penurunan Nilai

a. Surat Berharga 0 0

b. Penempatan pada Bank Lain 0 0

c. Kredit yang Diberikan

i. Kepada Bank Lain 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 245.101.996 164.737.115

d. Penyertaan Modal 0

e. Aset Keuangan Lainnya 0

4 Beban Pemasaran 0 0

5 Beban Penelitian dan Pengembangan 0 0

6 Beban Administrasi dan Umum

a Beban Tenaga Kerja

i. Gaji dan Upah 689.627.540 714.207.430

ii. Honorarium 112.800.000 111.300.000

iii. Lainnya 66.004.940 77.828.189

b Beban Pendidikan dan Pelatihan 5.300.000 7.468.100

c Beban Sewa
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Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

i. Gedung Kantor 0 36.000.000

ii. Lainnya 37.957.520 35.750.460

d Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris 3.934.069 6.205.505

e Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 0 0

f Beban Premi Asuransi 76.871.636 78.697.203

g Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 6.721.500 3.225.500

h Beban Barang dan Jasa 112.657.627 141.618.617

i Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi 0

j Kerugian terkait risiko operasional

a. Kecurangan internal 0

b. Kejahatan eksternal 0

k Pajak-pajak 5.374.650 9.636.666

7 Beban Lainnya

a Kerugian Penjualan Valuta Asing 0 0

b Kerugian Penjualan Surat Berharga 0 0

c Kerugian dari penyertaan dengan equity method 0

d Kerugian penjualan AYDA 0 0

e Kerugian penurunan nilai AYDA 0 0

f Lainnya 96.380.918 112.423.470

Laba (Rugi) Operasional 548.121.759 551.009.750

Pendapatan Non Operasional 28.666.393 30.969.164

1 Keuntungan Penjualan

a Aset Tetap dan Inventaris 0 6.500.000

2 Pemulihan Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris 93.542 0

b Lainnya 0

3 Bunga Antar Kantor 0 0

4 Selisih Kurs 0 0

5 Lainnya 28.572.851 24.469.164

Beban Non Operasional 19.557.590 24.378.162

1 Kerugian Penjualan/Kehilangan

a Aset Tetap dan Inventaris 0 0

2 Kerugian Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris 0 0
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Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

b Lainnya 0

3 Bunga Antar Kantor 0 0

4 Selisih Kurs 0 0

5 Lainnya 19.557.590 24.378.162

Laba (Rugi) Non Operasional 9.108.803 6.591.002

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 557.230.562 557.600.752

Taksiran Pajak Penghasilan 61.295.361 63.706.474

Pendapatan Pajak Tangguhan 0 0

Beban Pajak Tangguhan 0 0

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 495.935.201 493.894.278

Penghasilan Komprehensif Lain

1. Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0

b. Lainnya 0 0

c. Pajak Penghasilan terkait 0 0

2. Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi

a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

0 0

b. Lainnya 0 0

c. Pajak Penghasilan terkait 0 0

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 0 0

Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan 0 0
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Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Tagihan Komitmen

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum Ditarik 0 0

b. Tagihan Komitmen Lainnya 0 0

Kewajiban Komitmen

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum Ditarik 0 0

b. Penerusan Kredit 0 0

c. Kewajiban Komitmen Lainnya 0 0

Tagihan Kontinjensi

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

1) Bunga Kredit yang Diberikan 1.183.983.250 969.462.690

2) Bunga Penempatan pada Bank Lain 0 0

3) Surat Berharga 0

4) Lainnya 0

b. Aset Produktif yang dihapusbuku

1) Kredit yang Diberikan 232.442.697 232.442.697

2) Penempatan pada Bank Lain 0 0

3) Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku 88.515.716 88.515.716

4) Pendapatan Bunga Atas Penempatan Dana pada Bank Lain yang dihapusbuku 0 0

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit 0 0

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya 0 0

Kewajiban Kontinjensi 0 0

Rekening Administratif Lainnya 0 0
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Pos Modal Disetor Tambahan Modal Modal Sumbangan DSM Ekuitas Laba/ Rugi Yang Belum 
Direalisasi

Saldo per 31 Des Tahun T-2 0 0 0 0 0

Dividen 0 0 0 0 0

Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0

Setoran Modal 0 0 0 0 0

Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0

Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0

Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0

Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0 0

Saldo per 31 Des Tahun T-1 0 0 0 0 0

Dividen 0 0 0 0 0

Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0

Setoran Modal 0 0 0 0 0

Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0

Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0

Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0

Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0 0

Saldo per 31 Des Tahun T 0 0 0 0 0
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Form B.04.00
Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Surplus Revaluasi 
Aset Tetap Cadangan Tujuan Cadangan Umum Saldo Laba Belum Ditentukan Jumlah

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
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Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung

Penerimaan pendapatan bunga 83.989.658 118.025.370

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa transaksi 0 0

Penerimaan beban klaim asuransi 0 0

Penerimaan atas aset keuangan yang telah dihapusbukukan 0 0

Pendapatan operasional lainnya 117.042.597 160.333.609

Pembayaran beban bunga (58.103.940) (48.103.914)

Beban gaji dan tunjangan (227.027.694) (254.294.473)

Beban umum dan administrasi (217.386.142) (229.879.330)

Beban operasional lainnya (36.398.350) (27.746.700)

Pendapatan non operasional lainnya 10.873.964 20.790.625

Beban non operasional lainnya (17.857.590) (23.938.162)

Pembayaran pajak penghasilan 0 (2.000.000)

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban 0 0

Penurunan/Peningkatan atas aset operasional

Penempatan pada bank lain 2.821.264.093 3.840.406.633

Kredit yang diberikan (2.612.052.623) (3.518.417.492)

Agunan yang diambil alih 0 0

Aset lain-lain (39.913.917) (230.648.332)
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FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penyesuaian lainnya atas aset operasional 0 0

Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional

Liabilitas segera 157.140.192 292.053.795

Tabungan (137.914.700) (111.315.610)

Deposito 40.000.000 (195.000.000)

Simpanan dari bank lain 0 0

Pinjaman yang diterima 0 0

Liabilitas imbalan kerja 0 0

Liabilitas lain-lain 0 0

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas operasi (116.344.452) (209.733.981)

Arus Kas dari aktivitas Investasi

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris (240.000) (350.000)

Pembelian/penjualan aset tidak berwujud 0 0

Pembelian/penjualan Surat Berharga 0 0

Pembelian/penjualan Penyertaan Modal 0 0

Penyesuaian lainnya 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi (240.000) (350.000)

Arus Kas  dari aktivitas Pendanaan
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FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal pelengkap 0 0

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal inti tambahan 0 0

Pembayaran dividen 0 0

Penyesuaian lainnya 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan 0 0

Peningkatan (Penurunan) Arus Kas (116.584.452) (210.083.981)

Kas dan setara Kas awal periode (23.431.000) 25.650.600

Kas dan setara Kas akhir periode (140.015.452) (184.433.381)
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FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Perkembangan Usaha dan Target Pasar 

 

 Pencapaian kegiatan usaha PT.BPR Laksana Binacimanggis per 31 Desember  

2024 baik dalam penghimpunan dana pihak ke Tiga  (DPK) maupun Penyaluran Dana 

diuraikan berikut ini : 

 

a. Penghimpunan Dana 

Sumber dana bank selama ini terdiri dari sumber dana dari dalam yaitu modal yang 

disetorkan dan sumber dana yang dari luar yaitu Tabungan, Deposito, Simpanan 

bank lain dan Pinjaman yang diterima, untuk penghimpunan dana BPR Laksana 

Binacimanggis berusaha mengoptimalkan pencarian kepada pihak professional, 

pedagang, pengusaha, kerabat atau keluarga para pengurus dan karyawan yang 

berada di wilayah JABODETABEK. 

 

Upaya yang dilakukan untuk menghimpun dana adalah sebagai berikut 

 Mewajibkan setiap peminjam dana untuk membuka rekening tabungan 

untuk kepentingan menampung transaksi usaha dan transaksi pembayaran 

bunga 

 Meyakinkan kepada masyarakat bahwa menyimpan dana di BPR aman dan 

lebih menguntungkan serta dijamin oleh LPS 

 Suku bunga lebih menguntungkan dibanding dengan Bank Umum 

 Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat penyimpan dengan memberi 

kemudahan dalam proses menabung maupun pada saat pencairan, 

penyetoran bunga deposito dan pengambilan dana dengan pola antar jemput 

yang tentunya menggunakan pringsip kehati-hatian dan tertib administrasi. 

 

 

Perkembangan Penghimpun dana yang terdiri dari Tabungan, Deposito, Simpanan 

bank lain dan Pinjaman yang di terima per 31 Desember 2024 adalah sebagai 

berikut :  

1. Tabungan 

Total dana masyarakat yang berhasil dihimpun PT.BPR Laksana 

Binacimanggis melalui produk Tabungan per 31 Desember 2024 sebesar 

Rp.488.910.535,- mengalami Kenaikan dari periode tahun sebelumnya yang 

sebesar Rp. 472.368.890,- atau mengalami kenaikan 3.5% 

 

 

2. Deposito 

Total dana masyarakat yang berhasil dihimpun PT.BPR Laksana 

Binacimanggis melalui produk Deposito per 31 Desember 2024 sebesar 

Rp.490.000.000,- mengalami kenaikan dari periode tahun sebelumnya yang 

sebesar Rp. 450.000.000,- atau mengalami kenaikan 8.9% 

 

 

3. Simpanan Pada Bank Lain 



Simpanan Pada Bank lain per 31 Desember 2024 sebesar Rp. 900.000.000,- 

Sama dengan periode tahun sebelumnya sebesar Rp. 900.000.000,- atau 

mengalami Persamaan  0% 

 

4.   Pinjaman Yang di terima 

Pinjaman yang di terima per 31 Desember 2024 NIHIL 

 

   Pertumbuhan Penghimpunan Dana, 2023 - 2024 

  

Uraian 2023 2024 

Tabungan 472.368.890 488.910.535 

Deposito 450.000.000 490.000.000 

Simpanan pada Bank Lain 900.000.000 900.000.000 

Pinjaman Yang di terima 0 0 

 

 

 b. Penyaluran Dana 

 

Penyaluran dana dalam bentuk kredit diprioritaskan dalam bentuk sector modal 

kerja untuk usaha produktif, kredit konsumtif dan kredit Investasi. Adapun upaya 

yang dilakukan untuk mengembangkan kredit adalah sebagai berikut :  

 Memberikan pelayanan yang cepat dan tepat (professional) kepada calon 

nasabah 

 Melakukan pembinaan secara berkala agar tercipta kerjasama yang erat dan 

saling menguntungkan antara Debitur dan Marketing maupun pengurus 

BPR. 

 Selektif dalam memperluas pangsa pasar untuk pengembangan kepada 

usaha yang mengalami kemajuan seperti home industry  terutama yang 

berbasis online 

 Mempercepat proses analisa, pencairan kredit, dengan tetap memperhatikan 

pringsip kehati-hatian dan azas pemberian kredit yang sehat dengan selalu 

melakukan kunjungan langsung terhadap rumah,tempat usaha dan jaminan 

kredit 

 Memperluas wilayah pemasaran berbasis online dengan pengadaan web dan 

instagram BPR 

 Memperluas wilayah pemasaran berbasis online dengan pengadaan web dan 

instagram BPR 

 

Total penyaluran dana dalam bentuk kredit yang diberikan  per 31 Desember 2024 

setelah dikurangi provisi yang ditangguhkan sebesar Rp. 5.854.303.945,- 

mengalami kenaikan dari perode tahun 2023 sebesar Rp. 5.836.671.004,- atau 

mengalami pertumbuhan kredit 0.3% 

 

Sedangkan Dana yang di tempatkan pada bank lain sebagai antar bank aktiva per 

31 Desember 2024 sebesar Rp. 3.391.832.083,- mengalami kenaikan dari tahun 

sebelumnya sebesar Rp. 2.603.116.338,- atau mengalami kenaikan sebesar 30.30%. 



 

Uraian 2023 2024 

Kredit yang di Berikan 5.836.671.004 5.854.303.945 

ABA 2.603.116.338 3.391.832.083 

 

 

 



Opini Akuntan Publik Nama Akuntan Publik

  

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.18 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form C.02.00
Opini dari Akuntan Publik

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Informasi Keterangan

Alamat Jl.Mekarsari Raya No.14 Blok.V Kel.Mekarsari Cimanggis Depok

Nomor Telepon 0218700225

Penjelasan Umum

Transparansi penerapan Tata Kelola BPR Tahun 2024 yaitu: Rapat Umum Pemegang 
Saham (RUPS) ,  telah di selenggarakan sebanyak 2 (Dua) kali  yaitu : 1. RUPS Tahunan 
Tahun 2024 tanggal 30 Mei 2024, dengan acara Rapat sebagai berikut ; a) Pembukaan. 
b) Laporan pertanggung jawaban Direksi tentang kegiatan Perseroan Tahun Buku 2023. 
c) Pengesahan Neraca dan Laba Rugi Perseroan Tahun Buku 2023. d) Penetapan Laba 
di tahan Tahun Buku 2023. e) Meningkatkan Modal Di Setor. f) Perubahan Susunan 
Kepemilikan Saham. g) Perubahan nama Bank Perkreditan Rakyat menjadi Bank 
Perekonomian Rakyat. h) Perpanjang Masa Jabatan Anggota Komisaris dan Direksi. i) 
Hal-hal lain yang di ajukan dan dibahas sebagaimana mestinya dalam rapat sesuai 
dengan anggaran dasar perseroan. j). Penutup. 2. RUPSLB Tahun 2024 tanggal 29 
agustus 2024, dengan acara Rapat sebagai berikut : a) Pembukaan. b) Laporan 
pertanggung jawaban Direksi tentang kegiatan Perseroan Tahun Buku 2023. c) 
Pengesahan Neraca dan Laba Rugi Perseroan Tahun Buku 2023. d) Penetapan Laba di 
tahan Tahun Buku 2023. e) Meningkatkan Modal Di Setor. f) Perubahan Susunan 
Kepemilikan Saham. g) Perubahan nama Bank Perkreditan Rakyat menjadi Bank 
Perekonomian Rakyat. h) Perpanjang Masa Jabatan Anggota Komisaris dan Direksi. i) 
Pergantian Pemegang Saham Pengendali. j) Hal-hal lain yang di ajukan dan dibahas 
sebagaimana mestinya dalam rapat sesuai dengan anggaran dasar perseroan. k). 
Penutup

Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Self 
Assessment) Tata Kelola 1

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri 
(Self Assessment) Tata Kelola

PT.BPR Laksana Binacimanggis berupaya melakukan penerapan Good Corporate 
Governance, dimana secara internal dalam penilaian sendiri (Self Assesment) 
pelaksanaan GCG dinilai sangat baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan segala sebagian 
besar yang memadai atas pringsip-pringsip dasar pelaksanaan Good Corporate 
Governance

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.27.58 WIB System dari 1

Form E.01.00
Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri atas Penerapan Tata Kelola

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

ROSMITA Direktur yang Membawahkan Fungsi 
Kepatuhan

Berkaiitan dengan penerapan Fungsi Kepatuhan : a). Menetapkan 
langkah-langkah yang diperlukan untuk memastikan BPR telah 
memenuhi seluruh peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan 
perundang-perundangan lain dalam rangka pelaksanaan pringsip 
kehati-hatian, termasuk memberikan pendapat yang berbeda 
(dissenting opinion) apabila terdapat kebijakan dan/ atau keputusan 
yang menyimpang dari peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan/atau 
peraturan perundang-undangan lain.  b). menetapkan langkah-
langkah dalam rangka mendukung terciptanya budaya kepatuhan  
pada seluruh kegiatan usaha BPR pada setiap jenjang organisasi. c). 
memantau dan menjaga agar kegiatan usaha BPR tidak menyimpang 
dari peraturan perundang-undangan dan. d). memantau dan menjaga 
kepatuhan BPR terhadap seluruh komitmen yang dibuat oleh BPR 
kepada Otoritas Jasa Keuangan dan Otoritas Lainnya . e). 
Memastikan terlaksananya sosialisasi dan pelatihan berkelanjuutan 
kepada seluruh unit kerja terkait mengenai Peraturan Otoritas Jasa 
Keuangan terkini dan peraturan-peraturan perundang-undangan lain 
yang relevan. f). Mencegah Direksi BPR untuk tidak menetapkan 
kebijakan dan/ atau keputusan yang menyimpang dari Peraturan 
Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan perundang-undangan lain.

Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direktur dan / atau Direktur yang membawahkan fungsi kepatuhan

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris

Footer 2 (Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.27.58 WIB System dari 1

Form E.02.01
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

Abigail Clarissa Saurma, S. Ak Komisaris A. Memastikan terselenggranya penerapan tata kelola pada setiap 
kegiatan usaha BPR di seluruh tingkatan atau jenjang organisasi. B. 
Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan 
tanggung jawab Direksi serta memberikan nasihat kepada Direksi.C. 
Dalam melaksanakan pengawasan sebagaimana dimaksud pada 
huruf b) Dewan Komisaris wajib mengarahkan, memantau,dan 
mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis BPR. D. Dalam 
melaksanakan pengawasan sebagaimana dimaksud pada huruf b) 
Dewan komisaris dilarang ikut serta dalam pengambilan keputusan 
mengenai kegiatan operasioanl BPR, kecuali terkait dengan: 1) 
penyediaan dana kepada pihak terkait sebagaimana ketentuan yang 
mengatur mengenai batas maksimum pemberian kredit BPR dan 2) 
hal-hal lain yang ditetapkan dalam peraturan perundang-undang. 
E.Memastikan bahwa Direksi menindaklanjuti temuan audit dan 
rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang bertanggung jawab 
terhadap pelaksanaan audit intern BPR, Auditor ekstern, hasil 
pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan dan / otoritas 
lainnya. F. Memberitahukan kepada OJK : 1) Pelanggaran peraturan 
perundang-undangan di bidang keuangan dan perbankan dan/atau 2) 
keadaan atau perkiraan keadaan yang dapat membahayakan 
kelangsungan usaha BPR

Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Rekomendasi kepada Direksi

Footer 2 (Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.27.59 WIB System dari 1

Form E.02.02
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Komite Tugas dan Tanggung Jawab Program Kerja Realisasi Jumlah 
Rapat

BPR dengan Modal Inti kurang dari Rp. 50.000.000.000,- (Lima Puluh Milyar Rupiah )

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.00 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.02.03
Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja dan Realisasi Program 
Kerja Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komite

Nama Keahlian Audit Pemantau 
Risiko

Remunerasi dan 
Nominasi

Manajemen 
Risiko Lainnya Pihak Independen 

(Ya/Tidak)

BPR dengan Modal Inti kurang dari Rp. 50.000.000.000,- (Lima Puluh Milyar Rupiah )

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.00 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.02.04
Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan (%)

Nominal (Rp)
Tahun Sebelumnya

Persentaase 
Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi

ROSMITA

Anggota Dewan Komisaris

Abigail Clarissa Saurma, S. Ak

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.00 WIB System dari 1

Form E.03.01
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Nama Perusahaan dalam Kelompok Usaha BPR Persentase 
Kepemilikan (%)

Persentaase Kepemilikan 
(%) Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi

ROSMITA Rosmita.SE 0,00 0,00

Anggota Dewan Komisaris

Abigail Clarissa Saurma, S. Ak Abigail Clarissa Saurma.S.AK.MSM 0,00 0,00

Pemegang Saham

Risma Nian Aruan SH, MBA Risma Nian Aruan 22,22 6,67

YUNITA SRI REZEKI ARUAN Yunita Sri Rezeki Aruan.BS 15,55 0,00

PARTOGI JAYASA PUTRA ARUAN Partogi Jayasa Putra Aruan 15,56 0,00

YULYATI CHRISTIN ARUAN Yulyati Christin Aruan 15,56 0,00

MAOLINA HARTATI ARUAN Maolina Hartati Aruan 15,56 0,00

ALEXANDER MAMBY ARUAN Alexander Mamby Aruan 15,56 0,00

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.01 WIB System dari 1

Form E.03.02
Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Sandi Bank Lain Nama Bank/Perusahaan Lain Persentaase Kepemilikan 
(%)

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris di PT BPR Laksana Binacilegon

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.01 WIB System dari 1

Form E.03.03
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Hubungan Keuangan

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

ROSMITA tidak ada tidak ada tidak ada

Pemegang Saham

Risma Nian Aruan SH, MBA tidak ada tidak ada tidak ada

YUNITA SRI REZEKI ARUAN tidak ada tidak ada tidak ada

PARTOGI JAYASA PUTRA ARUAN tidak ada tidak ada tidak ada

YULYATI CHRISTIN ARUAN tidak ada tidak ada tidak ada

MAOLINA HARTATI ARUAN tidak ada tidak ada tidak ada

ALEXANDER MAMBY ARUAN tidak ada tidak ada tidak ada

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.02 WIB System dari 1

Form E.04.01
Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Hubungan Keluarga

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

Risma Nian Aruan SH, MBA tidak ada Abigail Clarissa Saurma.S.AK.MSM - Anak 
Kandung

Ny.Yunita Sri Rezeki Aruan.BS , Tn.Partogi 
Jayasa Putra Aruan, Ny. Yulyati Christin 
Aruan, Nn. Maolina Hartati Aruan, Tn. 
Alexander Mamby Aruan - Adik Kandung

YUNITA SRI REZEKI ARUAN tidak ada Abigail Clarissa Saurma.S.AK.MSM - Keponakan Ny.Risma Nian Aruan - Kakak Kandung , 
dan Tn.Partogi Jayasa Putra Aruan, Ny. 
Yulyati Christin Aruan, Nn. Maolina Hartati 
Aruan, Tn. Alexander Mamby Aruan - Adik 
Kandung

PARTOGI JAYASA PUTRA ARUAN tidak ada Abigail Clarissa Saurma.S.AK.MSM - Keponakan Ny.Risma Nian Aruan, Ny.Yunita Sri Rezeki 
Aruan.BS - Kakak Kandung dan Ny.Yulyati 
Christin Aruan, Nn. Maolina Hartati Aruan, 
Tn. Alexander Mamby Aruan - Adik 
Kandung

YULYATI CHRISTIN ARUAN tidak ada Abigail Clarissa Saurma.S.AK.MSM - Keponakan Ny.Risma Nian Aruan, Ny.Yunita Sri Rezeki 
Aruan.BS , TN. Partogi Jayasa Putra Aruan 
- Kakak Kandung dan  Nn. Maolina Hartati 
Aruan, Tn. Alexander Mamby Aruan - Adik 
Kandung

MAOLINA HARTATI ARUAN tidak ada Abigail Clarissa Saurma.S.AK.MSM - Keponakan Ny.Risma Nian Aruan, Ny.Yunita Sri Rezeki 
Aruan.BS , TN. Partogi Jayasa Putra Aruan, 
Ny.Yulyati Christin Aruan - Kakak Kandung 
dan Tn. Alexander Mamby Aruan - Adik 
Kandung

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.02 WIB System dari 2

Form E.04.02
Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



ALEXANDER MAMBY ARUAN tidak ada Abigail Clarissa Saurma.S.AK.MSM - Keponakan Ny.Risma Nian Aruan, Ny.Yunita Sri Rezeki 
Aruan.BS , TN. Partogi Jayasa Putra Aruan, 
Ny.Yulyati Christin Aruan, Nn.Maolina 
Hartati Aruan - Kakak Kandung .

Anggota Komisaris memiliki hubungan keluarga dengan Pemegang Saham BPR

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.02 WIB System dari 2

Form E.04.02
Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Direksi Dewan Komisaris

Jenis Remunerasi
(Dalam 1 Tahun) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp)

Gaji 1 113.460.000 1 112.800.000

Tunjangan 1 9.450.000 1 9.400.000

Tantiem 0 0 0 0

Kompensasi berbasis saham 0 0 0 0

Remunerasi lainnya 0 0 0 0

Total Remunerasi 122.910.000 122.200.000

Berdasarkan RUPS tidak memberikan fasilitas lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris

Jenis Fasilitas Lain Direksi Jmlh Orng
Perumahan 0 0 0 0

Transportasi 0 0 0 0

Asuransi Kesehatan 0 0 0 0

Fasilitas Lain-Lainnya 0 0 0 0

Total Fasilitas Lain 0 0

Total Remunerasi dan Fasilitas Lain 122.910.000 122.200.000

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.03 WIB System dari 1

Form E.05.00
Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Perbandingan

Keterangan (a/b)

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 1,00

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,00

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Dewan Komisaris yang terendah (b) 1,00

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 1,01

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 1,94

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan 
RUPS )

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.03 WIB System dari 1

Form E.06.00
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah 

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

25-04-2024 2 Rapat Bulanan Komisaris dan Direksi, Evaluasi Realisasi Rencana Kerja per Maret 2024

06-05-2024 2 Rapat Bulanan Komisaris dan Direksi, Evaluasi Realisasi Rencana Kerja per April 2024

08-05-2024 10 Rapat Bulanan Komisaris, Direksi dan Karyawan/ti BPR Mengenai Evaluasi Realisasi Target Droping dan penyesaian kredit 
bermasalah

25-06-2024 2 Rapat Bulanan Komisaris dan Direksi, Evaluasi Realisasi Rencana Kerja per Mei 2024

12-07-2024 2 Rapat Bulanan Komisaris dan Direksi Evaluasi Realisasi Rencana kerja per Juni 2024

19-07-2024 5 Rapat Bulanan Komisaris, Direksi dan Pejabat Eksekutif BPR Mengenai Evaluasi Realisasi Target Droping ,penyesaian kredit 
bermasalah dan Pencapaian Target RBB 2024

28-08-2024 2 Rapat Bulanan Komisaris dan Direksi, Evaluasi Realisasi Rencana Kerja per Juli 2024 dan membahas RUPSLB tahun 2024, 
Action Plan Konsolidasi BPR 

25-09-2024 2 Rapat Bulanan Komisaris dan Direksi, Evaluasi Realisasi Rencana Kerja per Agustus 2024

14-10-2024 2 Risalah Rapat Anti Pencucian Uang (APU) dan Pencegahan Pendanaan Terorisme (PPT) dan Rencana pendidikan APU PPT 
Pencegahan Terorisme yang akan di adakan pada tanggal 22 oktober 2024

Pelaksanaan Rapat Dilakukan 9 Kali dalam 1 Tahun

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.04 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.07.01
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Anggota Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat Kehadiran

Fisik Telekonferensi (dalam %)

Abigail Clarissa Saurma, S. Ak 9 0 100,00

Kehadiran Anggota Dewan Komisaris dalam Rapat sebanyak 9 kali rapat.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.04 WIB System dari 1

Form E.07.02
Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jumlah Penyimpangan Internal Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

(Dalam 1 Tahun) Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai TIdak Tetap

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah Diselesaikan 0 0 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0 0

Belum Diupayakan 
Penyelesaiannya

0 0 0 0 0 0 0 0

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum

0 0 0 0

Penyimpangan Internal (Internal Fraud) BPR Nihil

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.05 WIB System dari 1

Form E.08.00

Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud )
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)

Perdata Pidana

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0

Total 0 0

Permasalahan Hukum dan upaya penyelesaian BPR Nihil

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.05 WIB System dari 1

Form E.09.00
Permasalahan Hukum yang Dihadapi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan Jenis Transaksi Nilai Transaksi Keterangan

Nama Jabatan Nama Jabatan (Jutaan Rupiah)

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

Transaksi yang mengandung Benturan Kepentingan Nihil

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.06 WIB System dari 1

Form E.10.00

Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Laksana Binacimanggis

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Tanggal 
Pelaksanaan Jenis Kegiatan

(Sosial/Politik) Penjelasan Kegiatan Penerima Dana Jumlah (Rp)

BPR tidak memberikan Dana untuk kegiatan sosial dan kegiatan politik, baik nominal maupun penerima dana

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh14/05/2025 18.28.06 WIB System dari 1

Form E.11.00

Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)
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Sejalan dengan penerapan Keuangan Berkelanjutan (Sustainable Finance) di Indonesia yang mengacu pada 

Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) No.51/ POJK.03/2017 tanggal 27 Juli 2017 tentang Penerapan 

Keuangan Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik, PT. BPR Go 

Digital merespon kebijakan tersebut dengan menyusun Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) 

BPR Laksana Binacimanggis Tahun 2025 sebagai pondasi dan landasan strategik untuk menerapkan 

Keuangan Berkelanjutan Bank. 
 

BPR Laksana Binacimanggis sebagai Lembaga Jasa Keuangan (LJK) ingin berkontribusi untuk menjaga 

kelestarian lingkungan secara berkelanjutan dan mendukung peningkatan kesejahteraan masyarakat luas. 

BPR sebagai lembaga perantara (intermediary institution) melalui dana yang yang dihimpun dalam bentuk 

DPK (Tabungan dan Deposito) dan kemudian disalurkan kepada masyarakat dalam bentuk kredit / 

pembiayaan, maka BPR Laksana Binacimanggis berkewajiban dalam membiayai debitur secara selektif 

dengan menghindarkan diri pada kegiatan usaha yang dapat merusak lingkungan hidup dan juga yang 

kontraproduktif terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat. 
 

Dalam keterkaitan positif ini (positive linkage), BPR Laksana Binacimanggis menyadari pentingnya isu 

pengelolaan Keuangan Berkelanjutan dengan mengedepankan prinsip triple bottom line yaitu People 

(Sosial), Planet (Lingkungan) dan Profit (Ekonomi) dalam kegiatan usaha Bank dengan menyelaraskan 

aspek Lingkungan, Sosial dan Tata Kelola (LST) atau ESG (Environmental, Social and Governance). 
 

BPR Laksana Binacimanggis berkomitmen untuk menerapkan Keuangan Berkelanjutan dengan menyusun 

Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) agar dapat secara efektif mengimplementasikan Keuangan 

Berkelanjutan (Sustainable Finance) untuk periode 1 (satu) sampai 5 (lima) tahun ke depan atau periode 

2025 - 2030 dimana sesuai dengan kategori BPR modal inti kurang dari Rp. 50 milyar pertama kali 

menyusun RAKB pada tahun 2023 dan selanjutnya pada tahun 2025 mulai mengimplementasikannya. 
 

Rujukan yang digunakan sebagai acuan BPR Laksana Binacimanggis dalam menyusun Rencana Aksi 

Keuangan Berkelanjutan yaitu POJK Nomor 51/ POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutan 

bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik dan/atau Pedoman Teknis bagi Bank terkait 

Implementasi Peraturan OJK Nomor 51/POJK.03/2017. 
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BAB I 
 

RINGKASAN EKSEKUTIF 
 

 

1.1.  Pencapaian Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan 
 

 

 

Pencapaian Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan  

 

Uraian 

 

Tahun 2024  
(Nominal Dalam Jutaan Rupiah) 

 
Produk yang memenuhi kriteria kegiatan usaha Berkelanjutan 

 

 a. Penghimpunan Dana  Nihil  Nihil  
       

 b. Penyaluran Dana  Nihil  Nihil 
      

 Total Aset Produktif Pada Kegiatan Usaha Berkelanjutan    

 a. Total Kredit/Pembiayaan Kegiatan   Nihil  

 Usaha Berkelanjutan      
      

 b. Total Seluruh Kredit/Pembiayaan   Rp0 
       

 Persentase total kredit/pembiayaan   
Nihil  kegiatan usaha berkelanjutan terhadap   

 total kredit/pembiayaan bank      

 Jumlah dan kualitas kredit/pembiayaan  
Nihil 

 
Nihil   berdasarkan kategori kegiatan usaha   

 berkelanjutan      

 a. Energi terbarukan  Nihil  NPL Nihil  
       

 b. Efisiensi energi  Nihil  NPL Nihil 
       

 c. Pencegahan dan pengendalian polusi  Nihil  NPL Nihil 
       

 d. Pengelolaan sumber daya alam hayati  Nihil  NPL Nihil 

 dan penggunaan lahan yang      

 berkelanjutan      
       

 e. Konservasi keanekaragaman hayati  Nihil  NPL Nihil 

 darat dan air      
       

 f. Transportasi ramah lingkungan  Nihil  NPL Nihil 
       

 g. Pengelolaan air dan air limbah yang  Nihil  NPL Nihil 

 berkelanjutan      
       

 h. Adaptasi perubahan iklim  Nihil  NPL Nihil 
       

 i. Produk yang dapat mengurangi  Nihil  NPL Nihil 

 penggunaan sumber daya dan      

 menghasilkan lebih sedikit polusi      

 (EcoEfficient)      
       

 j. Bangunan berwawasan lingkungan  Nihil  NPL Nihil 

 yang memenuhi standar atau      
       

      



 
 
 
 
 
 

sertifikasi yang diakui secara nasional,   

regional atau internasional   
   

k. Kegiatan usaha dan/atau kegiatan lain Nihil NPL Nihil 

yang berwawasan lingkungan lainnya   
   

l. Kegiatan UMKM Nihil NPL Nihil 
   

 

 

1.2.  Visi dan Misi dalam Implementasi Keuangan Berkelanjutan 
 

1.2.1. Visi 
 

Menjadi BPR yang besar, sehat dan di percaya masyarakat dengan menerapkan pringsip kehati - hatian 

 

1.2.2. Misi 
 

Misi dalam implementasi Keuangan Berkelanjutan : Turut berperan aktif dalam rangka meningkatkan 

usaha dan kesejahteraan hidup masyarakat sekitar BPR, selalu menerapkan pringsip kehati-hatian 

dalam menjalankan kegiatan usaha, dan menyediakan solusi dan layanan jasa keuangan untuk 

memenuhi kebutuhan masyarakat nasabah individu dan korporasi. 

 

1.3.  Tujuan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan 
 

Sejalan dengan visi dan misi yang ingin dicapai, tujuan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan yaitu : 

Menjadi BPR yang Profesional dan Terpercaya yaitu menjalankan organisasi yang berbasis kinerja serta 

penyesuaian sumber daya manusia dengan kebutuhan strategis, integrasi aspek sosial dan lingkungan hidup 

ke dalam pengelolaan risiko serta peningkatan pertumbuhan portofolio pembiayaan pada kegiatan usaha 

berwawasan lingkungan hidup. 
 

 

1.4.  Program yang akan dilaksanakan dalam Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan 
 

1.4.1. Rencana Satu Tahun 
 

No Periode Uraian Aktivitas Tujuan Aktivitas Indikator Pencapaian 

 Pelaksanaan    

1 01 Jan 2025 s/d 31 Penyelenggaraan Peningkatan Sosialisasi 

 Jan 2025 sosialisasi tentang awareness dilaksanakan 

  konsep dasar (penyadartahuan) sebanyak 1 kali bagi 

  Keuangan tentang Keuangan seluruh pegawai. 

  Berkelanjutan Berkelanjutan  
     

2 01 Mar 2025 s/d 31 Pembuatan Surat Meningkatkan Peningkatan 

 Mar 2025 Edaran mengenai Awareness tentang kesadaran pegawai 

  pemeliharaan dan Keuangan terhadap lingkungan 

  menjaga lingkungan Berkelanjutan sekitar. 

  hidup   
     

3 01 Apr 2025 s/d 30 Efisiensi Penggunaan Mengetahui kebiasaan Penghematan biaya 

 Apr 2025 Listrik dalam memanfaatkan listrik sebesar 15% 

   energi dibandingkan dengan 

    tahun 2024. 
     

4 01 Mei 2025 s/d 31 Ketersediaan Ketersediaan Ditunjuknya Unit Kerja 

 Mei 2025 penanggungjawab penanggungjawab yang mengelola dan/ 

  pengelolaan Keuangan pengelolaan Keuangan atau mengkoordinasi 
     

 



 
 
 
 
 
 

  Berkelanjutan Berkelanjutan seluruh aktivitas 

    Keuangan 

    Berkelanjutan 
     

5 01 Jul 2025 s/d 31 Menggurangi Penghematan dan Penghematan 

 Jul 2025 Penggunaan Kertas mendukung program penggunaan kertas 

   go green sebesar 5% 

    dibandingkan dengan 

    tahun 2024. 
     

 

 

1.4.2. Rencana Lima Tahun 
 

No Tahun Uraian dan Target Kegiatan Indikator Keberhasilan 

1 2025 Penyelenggaraan sosialisasi tentang Sosialisasi dilaksanakan sebanyak 1 

  konsep dasar Keuangan Berkelanjutan kali bagi seluruh pegawai. 

  Peningkatan awareness  

  (penyadartahuan) tentang Keuangan  

  Berkelanjutan.  
    

2 2025 Pembuatan Surat Edaran mengenai Peningkatan kesadaran pegawai 

  pemeliharaan dan menjaga lingkungan terhadap lingkungan sekitar. 

  hidup  

  Meningkatkan Awareness tentang  

  Keuangan Berkelanjutan  
    

3 2025 Efisiensi Penggunaan Listrik Penghematan biaya listrik sebesar 

  Mengetahui kebiasaan dalam 15% dibandingkan dengan tahun 2024. 

  memanfaatkan energi  
    

4 2025 Ketersediaan penanggungjawab Ditunjuknya Unit Kerja yang mengelola 

  pengelolaan Keuangan Berkelanjutan dan/atau mengkoordinasi seluruh 

  Ketersediaan penanggungjawab aktivitas Keuangan Berkelanjutan 

  pengelolaan Keuangan Berkelanjutan  
    

5 2025 Menggurangi Penggunaan Kertas Penghematan penggunaan kertas 

  Penghematan dan mendukung program sebesar 5% dibandingkan dengan 

  go green tahun 2024. 
    

6 2025 Penyusunanan SPO Implementasi SPO Implementasi Keuangan 

  Keuangan Berkelanjutan Berkelanjutan telah disetujui Direksi 

  Memiliki SPO Implementasi Keuangan dan Dewan Komisari 

  Berkelanjutan  
    

7 2025 Penggunaan Wadah minuman yang Penurunan penggunaan air minum 

  dapat digunakan kemasan 

  Meminimalisir penggunaan wadah  

  minuman berbahan plastik yang sulit  

  terurai.  
    

8 2025 Pilot Project Pembiayaan Sepeda Motor Terdapat portofolio kredit minimal Rp. 

  Listrik 50 juta untuk pembiayaaan sepeda 

  Pembiayaan Kegiatan Usaha motor listrik 

  Berkelanjutan untuk mendukung  

  program pemerintah menggeser Sepeda  

  Motor Listrik berbahan bakar fosil ke  

  Listrik.  
    

9 2026 Penyempurnaan Standar Operasional Standar Operasional dan Prosedur 

  dan Prosedur Keuangan Berkelanjutan Keuangan Berkelanjutan telah disetujui 
     



 
 
 
 
 

  Memiliki Standar dan Operasional dan Direksi dan Dewan Komisaris 

  Prosedur Keuangan Berkelanjutan yang  

  lebih lengkap  
    

10 2026 Memiliki Produk Keuangan Berkelanjutan Telah dilakukan kajian terkait produk 

  Melakukan kajian-kajian terkait pembiayaan usaha daur ulang kertas, 

  permintaan pasar terhadap produk dan/ plastik dan lainnya 

  atau jasa Keuangan Berkelanjutan  
    

11 2027 Pembelajaran terhadap Debitur Edukasi kepada debitur terkait kategori 

  Edukasi kepada debitur kategori kegiatan usaha berkelanjutan 

  kegiatan usaha berkelanjutan  
    

12 2028 Pengembangan portofolio implementasi Jumlah kredit/pembiayaan Keuangan 

  Keuangan Berkelanjutan Berkelanjutan tumbuh 10% dari tahun 

  Jumlah kredit/pembiayaan Keuangan awal implementasi. 

  Berkelanjutan tumbuh 10% dari tahun  

  awal implementasi.  
    

 

 

1.5.  Alokasi Sumber Daya untuk Melaksanakan Program Berkelanjutan 
 

Pelaksanaan kegiatan di atas membutuhkan dana yang bersumber dari internal perusahaan. Kegiatan 

tersebut di atas akan dilaksanakan oleh Divisi Penanggung Jawab aktivitas / program kerja dengan 

melibatkan setiap organ dalam struktur organisasi. 

 

1.6. Seluruh Pihak yang Menjadi Penanggung Jawab Pelaksanaan Program Keuangan 

Berkelanjutan 
 

1. Divisi Bisnis menyusun Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) setiap tahun termasuk 

bekerjasama dengan divisi terkait khususnya dalam memproyeksikan rencana kegiatan yang masuk 

dalam kategori Keuangan Berkelanjutan. 
 

2. Divisi Operasional mengelola pelaksanaan dan dokumentasi kegiatan- kegiatan perusahaan yang 

berkaitan dengan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan 
 

3. Kepatuhan dan Manajemen Risiko memastikan penyusunan pedoman perusahaan dalam Aksi 

Keuangan Berkelanjutan Bank, melakukan review dan memberikan rekomendasi terkait aspek 

Kepatuhan terhadap Program Aksi Keuangan Berkelanjutan Bank. Selanjutnya melakukan 

monitoring Risiko Bank (Kredit dan Risiko Lainnya) terkait penerapan Aksi Keuangan 

Berkelanjutan Bank. 
 

4. Divisi Dana dan Jasa/ Perencanaan dengan menerbitkan atau mengembangkan produk/ jasa 

Keuangan Berkelanjutan serta mengelola pelaksanaan program aksi Keuangan Berkelanjutan yang 

menjadi tugasnya (pengembangan produk). 
 

5. Divisi Teknologi Informasi melakukan penyesuaian sistem teknologi dan pelaporan Keuangan 

Berkelanjutan. 
 

6. Divisi Sumber Daya Manusia melakukan pengembangan kapasitas intern pegawai terkait penerapan 

Keuangan Berkelanjutan. 
 

7. Divisi Umum melaksanakan efisiensi kegiatan operasional dan mengelola program aksi Keuangan 

Berkelanjutan yang menjadi bidang tugasnya. 

 



 
 
 
 
 

BAB II 
 

PROSES PENYUSUNAN  

RENCANA AKSI KEUANGAN BERKELANJUTAN 
 

 

2.1.  Rujukan Keuangan Berkelanjutan 
 

Rujukan yang digunakan sebagai acuan di PT. BPR Laksana Binacimanggis dalam menyusun Rencana 

Aksi Keuangan Berkelanjutan adalah sebagai berikut. 
 

a. Roadmap Keuangan Berkelanjutan Tahap I di Indonesia 2015 – 2019. 

 

b. Roadmap Keuangan Berkelanjutan Tahap II di Indonesia 2021 – 2025. 

 

c. Peraturan OJK Nomor 51/POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga 

Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik. 
 

d. Pedoman Teknis bagi Bank terkait Implementasi Peraturan OJK Nomor 51/POJK.03/2017. 
 
 

 

2.2.  Keterlibatan Pihak Penyusun Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan 
 

Laporan RAKB ini disusun oleh internal BPR yaitu Divisi Bisnis yang didukung oleh Unit Kerja yang 

terkait dengan prioritas implementasi keuangan berkelanjutan antara lain sebagai berikut: 
 

1. Penyusunan Laporan RAKB oleh Divisi Bisnis 

 
2. Pengembangan Kapasitas Intern yang melibatkan Divisi SDM dan Divisi Umum 

 

3. Penyesuaian organisasi, Manajemen Risiko, Tata Kelola dan Standar Operasional Prosedur 

melibatkan Divisi Bisnis, Divisi TI, Divisi SDM & Umum, Divisi Kepatuhan. 
 

4. Langkah strategis khususnya terkait penentuan prioritas program Rencana Aksi Keuangan 

Berkelanjutan jangka pendek dan jangka panjang diarahkan oleh Direksi melalui persetujuan 

Dewan Komisaris. 



 
 
 
 
 

 

BAB III 
 

FAKTOR PENENTU  

RENCANA AKSI KEUANGAN BERKELANJUTAN 
 

 

3.1.  Rencana Strategis Bank 
 

Menyesuaikan dengan kondisi pasar pada saat ini BPR Laksana Binacimanggis akan terus 

mengembangkan dan menyediakan produk- produk yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat Depok 

pada umumnya dengan target pasar utama adalah pembiayaan kredit kepada pegawai perusahaan yang 

telah bekerjasama dan juga pengusaha UMKM. BPR Laksana Binacimanggis juga akan meningkatkan 

portolio kredit untuk membantu kredit UMKM sesuai dengan arah dari Rencana Aksi Keuangan 

Berkelanjutan (RAKB) dan pertumbuhan ekonomi secara nasional. Untuk menunjang hal tersebut BPR 

Laksana Binacimanggis akan melaksanakan pelatihan– pelatihan kepada para pegawai agar bisa 

menyesuaikan dengan arah kebijakan ekonomi dan dapat meminimalisir risiko yang akan tumbuh 

dikemudian hari. 
 

Sesuai dengan visi BPR Laksana Binacimanggis untuk menjadi Menjadi BPR yang Profesional dan 

Terpercaya, BPR Laksana Binacimanggis mempunyai strategi sebagai berikut : 
 

1. BPR Laksana Binacimanggis akan melakukan penetrasi pasar ke wilayah pemasaran baru di pasar-

pasar   
2. Memberikan fasilitas layanan prioritas kepada nasabah yang loyal  
3. Pembuatan promosi audio maupun video melalui media sosial. 

 
 
 

3.2.  Kapasitas Organisasi 
 

3.2.1. Kapasitas Organisasi 
 

Untuk mencapai visi dan misi BPR Laksana Binacimanggis perlu didukung oleh sumber daya yang 

handal dan secara struktur organisasi (terlampir) disesuaikan dengan arah kebijakan dan 

pengembangan bisnis. 
 

Dewan Komisaris Bank 
 

No Nama Jabatan 

1 Abigail Clarissa Saurma, S.Ak, M.S.M Komisaris  
   

   

 

Direksi Bank 
 

No Nama Jabatan 

1 Rosmita.SE 

Direktur dan/ atau Direktur yang 

Membawahkan Fungsi Kepatuhan 
   

   



 
 
 
 
 
 

 

Pejabat Eksekutif / Divisi / Unit / Satuan Kerja 
 

No Nama Uraian Divisi / Unit / Satuan Kerja 

1 Allfian Syahrain.SE PE Audit Intern 
   

2 Fahrudin.SE 

PE Kepatuhan, Manajemen Resiko dan APU 

PPT  

   
   

3 Mahmud Kepala Bagian Kredit 
   

4 Sodikin.Amd Kepala Bagian Operasional 
   

 

 

3.2.2. Sumber Daya Manusia 
 

Seiring persaingan yang semakin meningkat maka dibutuhkan tenaga- tenaga yang berkompeten pada 

bidang masing-masing. Komposisi SDM di BPR Laksana Binacimanggis juga memperhatikan 

kesetaraan gender dalam penerimaan pegawai. 
 

1. Jumlah Komposisi Karyawan 

 

Jumlah Komposisi Pegawai Bank  
Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

 

No Tingkat Pendidikan Jumlah 

1 Doktoral (S3) 0 
   

2 Pasca Sarjana (S2) 1 
   

3 Sarjana (S1) 5 
   

4 Sarjana Muda / Diploma 2 
   

5 SMA Atau Sederajat 4 
   

6 SMP Sederajat 0 
   

7 SD Sederajat 0 
   

 Total 12 
   

 

Jumlah Komposisi Karyawan  
Berdasarkan Gender 

 

No Jenis Kelamin Jumlah 

1 Laki-laki 8 
   

2 Perempuan 4 
   

 Total 12 
   

 

 

2. Pengembangan Sumber Daya Manusia 
 

BPR Laksana Binacimanggis dalam melakukan pengembangan sumber daya manusia dengan 

melakukan training–training untuk pegawai baik itu secara offline maupun online agar BPR 

Laksana Binacimanggis dapat mengikuti perkembangan yang ada saat ini. 
 
 

 



 

 

 

 

 

3.3.  Kondisi Keuangan dan Kapasitas Teknis 
 

3.3.1. Kondisi Keuangan 
 

Kondisi keuangan Bank sesuai pada tabel di bawah ini: 
 
 

A. Kinerja Keuangan  (Dalam Juta Rupiah) 
     

No Indikator 2024 (TW III) 2023 2022 

1 Total Aset Rp. 8.751 Rp. 8.385 Rp. 7.626 
     

2 Modal Inti Rp. 6.469 Rp. 5.983 Rp. 5.644 
     

3 Kredit Yang Diberikan Rp. 5.747 Rp. 6.088 Rp. 4.910 
     

4 Dana Pihak Ketiga Rp. 1.935 Rp. 2.029 Rp. 1.815 
     

5 Pendapatan Operasional Rp. 1.796 Rp. 1.809 Rp. 1.627 
     

6 Beban Operasional Rp. 1.369 Rp. 1.342 Rp. 1.442 
     

7 Laba Operasional Rp. 427 Rp. 467 Rp. 185 

B. Rasio Keuangan    
     

No Rasio 2024 (TW III) 2023 2022 

1 Rasio KPMM 136,47% 126,84% 140,93% 
     

2 NPL Gross 29,14% 22,77% 19,75% 
     

3 NPL Net 19,01% 17,51% 15,67% 
     

4 ROA 6,14% 6,94% 3,61% 
     

5 NIM 19,91% 21,84% 17,84% 
     

6 Rasio BOPO 76,12% 74,42% 86,52% 
     

7 LDR 564,05% 88,28% 70,21% 
     

 

 

3.4 Kerjasama Dengan Pihak Eksternal 
 

Dalam program pengembangan kapasitas internal, BPR Laksana Binacimanggis akan bekerjasama 

dengan pihak eksternal untuk melaksanakan pelatihan sesuai dengan ketentuan regulasi. 
 

 

3.5 Strategi Komunikasi 
 

Secara internal PT. BPR Laksana Binacimanggis berupaya menciptakan komunikasi yang baik untuk 

mewujudkan lingkungan kerja yang kondusif sebagai salah satu faktor pendukung peningkatan kinerja 

individu pegawai dan perusahaan secara berkelanjutan. Dalam konteks Keuangan Berkelanjutan, BPR 

Laksana Binacimanggis terus mengkomunikasi agar aktivitas operasional untuk lebih mendukung 

pelestarian lingkungan melalui berbagai inisiatif di antaranya : 
 

1. Melakukan penghematan energi, air, dan kertas  
2. Meningkatkan kepedulian dan pengetahuan pegawai tentang perilaku hidup ramah lingkungan. 

 

 



 
 
 
 
 

Selanjutnya secara eksternal PT. BPR Laksana Binacimanggis memberikan edukasi kepada pihak 

debitur agar memiliki keperdulian dalam menjalankan usahanya memperhatikan kelestarian 

lingkungan hidup. 

 

3.6 Sistem Monitoring, Evaluasi dan Mitigasi 
 

Monitoring dilakukan secara periodik untuk memastikan rencana dilaksanakan dan evaluasi terus 

berjalan untuk mendapatkan hasil yang terbaik. Mekanisme monitoring yang dilakukan antara 

lain: 
 

1. Rapat Dewan Komisaris dan Rapat Direksi yang diselenggarakan dalam rangka monitoring 

kondisi terkini.  
2. Rapat Bisnis yang rutin dilakukan per minggu untuk memonitor kinerja seluruh unit bisnis dan 

Cabang.  
3. Rapat Divisi yang dilaksanakan oleh divisi masing-masing untuk membahas permasalahan 

bisnis dan operasional. 

 

3.7 Kebijakan Pemerintah 
 

Pelaksanaan RAKB mengacu kepada regulasi dan kebijakan pemerintah. 
 

 

3.8 Pendekatan Analisis Faktor Penentu 
 

Adapun faktor dari penentu pembuatan RAKB ini menggunakan pendekatan analisis SWOT 

(Strenghs, Weakness, Opportunity and Threats) dalam menganalisa potensi yang dimiliki oleh 

BPR Laksana Binacimanggis. 
 

Kekuatan (Strengths) 
 

Memiliki ketersediaan layanan yang cepat   
Demografi karyawan yang didominasi oleh usia produktif sehingga memiliki semangat untuk 

memajukan Bank;  
Memiliki basis nasabah yang loyal dan sudah lama menjalin hubungan usaha dengan bank  

 

Kelemahan (Weakness) 
 

Kualitas SDM yang perlu terus ditingkatkan   
Produk dan layanan masih terbatas;  
Sistem dan prosedur serta pedoman operasional masih dalam proses penyempurnaan;  

 

Peluang (Opportunities) 
 

Sinergi dengan mitra strategis perusahaan   
Pertumbuhan UMKM yang baru di sekitar perkantoran  
Kebijakan pemerintah yang fokus pada tujuan Sustainable DevelopmentGoals;  

 

Ancaman (Threats) 
 

Ketidakpedulian masyarakat yang masih kurang terhadap kelestarian lingkungan hidup; 

Penggunaan kebutuhan dasar yang menggunakan bahan tidak ramah bagi kesehatan dan 

lingkungan; 

Ekosistem ekonomi yang belum sepenuhnya mendukung bisnis keuangan yang 

berkelanjutan. 
   



 
 

 

BAB IV 
 

PRIORITAS DAN URAIAN  

RENCANA AKSI KEUANGAN BERKELANJUTAN 
 

 

4.1. Penyesuaian Organisasi, Manajemen Risiko, Tata Kelola dan/ atau Standar Prosedur Operasional yang 

mendukung Keuangan Berkelanjutan. 
 

a. Dasar Pemikiran 
 

Pengembangan dan penguatan organisasi perusahaan menjadi prioritas utama dalam pelaksanaan 

Keuangan berkelanjutan beserta penerapan dan implementasinya dikarenakan organisasi menjadi 

landasan utama dalam membangun keuangan berkelanjutan. Pelaksanaan keuangan berkelanjutan 

dimulai dari setiap tatanan organisasi. Komitmen serta dukungan dari Manajemen merupakan salah 

satu faktor utama yang menjadi penentu dari terlaksananya program- program yang telah 

direncanakan. Dukungan dari setiap organisasi yang bertindak sesuai dengan tanggung jawabnya 

agar selaras dengan visi, misi, sasaran usaha dan strategi perusahaan serta memberikan 

pertimbangan kepada Direksi di dalam menentukan tindak lanjut penyelesaian atas kasus 

pelanggaran dan/ atau kejahatan tersebut, yang meliputi pengenaan sanksi, pembenahan sistem dan 

pembenahan prosedur operasional. 
 
 

b. Kegiatan 
 

No Uraian Kegiatan Periode Sumber Daya yang Penanggung Jawab 

   Dibutuhkan Kegiatan 

1 Penyelenggaraan 01 Jan 2025 s/d Dana dan sumber daya Bagian SDM dan 

 sosialisasi tentang 31 Jan 2025 manusia Kepatuhan 

 konsep dasar Keuangan    

 Berkelanjutan    
     

2 Pembuatan Surat 01 Mar 2025 s/ SDM Kepatuhan 

 Edaran mengenai d 31 Mar 2025   

 pemeliharaan dan    

 menjaga lingkungan    

 hidup    
     

3 Efisiensi Penggunaan 01 Apr 2025 s/d SDM Bagian Umum 

 Listrik 30 Apr 2025   
     

4 Ketersediaan 01 Mei 2025 s/d SDM Direksi 

 penanggungjawab 31 Mei 2025   

 pengelolaan Keuangan    

 Berkelanjutan    
     

5 Menggurangi 01 Jul 2025 s/d SDM Bagian Umum dan 

 Penggunaan Kertas 31 Jul 2025  Kepatuhan 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

c. Sumber Daya 
 

Pelaksanaan kegiatan di atas membutuhkan dana + Rp 30 juta yang berasal dari dana perusahaan. 

Kegiatan tersebut di atas akan dilaksanakan oleh Divisi Penanggung Jawab kegiatan dengan 

melibatkan setiap unsur dalam struktur organisasinya serta membutuhkan masukan dari regulator, 

Auditor Eksternal maupun lembaga konsultan/ praktisi dalam implementasinya 
 
 
d. Sistem Evaluasi Pelaksanaan Program 
 

Pelaksanaan evaluasi dilihat dari indikator dan timeline yang ditetapkan oleh divisi terkait. 
 
 
e. Tantangan dan Rencana Kedepan 
 

Tantangan eksternal antara lain adanya perubahan kebijakan pemerintah, kondisi permintaan 

agregat masyarakat atas program keuangan berkelanjutan dan lain sebagai



 
 
 

 

BAB V 
 

TINDAK LANJUT  

RENCANA AKSI KEUANGAN BERKELANJUTAN 
 

 

5.1. Pegawai, Pejabat dan/atau Unit Kerja yang Bertanggung Jawab terhadap Monitoring dan Evaluasi 
 

Pelaksanaan Evaluasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan di atas berada di bawah Direktur 

Kepatuhan dan dievaluasi pada setiap periode akhir kegiatan. Sistem evaluasi dan pelaksanaan 

program aksi bertujuan untuk memantau efektivitas pelaksanaan dan pencapaian program aksi, 

termasuk tindakan yang harus dilakukan dalam hal terdapat permasalahan dalam pelaksanaan dan 

pencapaian baik jangka pendek maupun jangka panjang. 
 

Secara spesifik peran Direktur Kepatuhan dan masing- masing kepala divisi terkait dibantu oleh Divisi 

Kepatuhan dalam memantau pelaksanaan Keuangan berkelanjutan. Dari sisi Manajemen Risiko akan 

dilaksanakan monitoring risiko kredit dan risiko lainnya terkait penerapan Keuangan Berkelanjutan 

sesuai dengan kerangka penerapan Manajemen Risiko. 
 

Pelaksanaan Evaluasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan diatas berada di bawah Direktur 

Kepatuhan dan dievaluasi setiap periode akhir kegiatan. Sistem evaluasi dan pelaksanaan program aksi 

bertujuan untuk memantau efektivitas pelaksanaan dan pencapaian program aksi, termasuk tindakan 

yang harus dilakukan dalam hal terdapat permasalahan dalam pelaksanaan dan pencapaian baik jangka 

pendek maupun jangka panjang. Secara spesifik Peran Direktur Kepatuhan dan masing- masing kepala 

divisi terkait dibantu oleh Divisi Kepatuhan dan Hukum dalam memantau pelaksanaan Keuangan 

berkelanjutan dari sisi Kepatuhan dan aspek hukumnya serta Bagian Satuan Kerja Manajemen Risiko 

dalam melakukan monitoring risiko kredit dan risiko lainnya terkait penerapan Keuangan 

Berkelanjutan sesuai kerangka penerapan manajemen risiko. 
 

5.2.  Penentuan Waktu untuk Mengukur Realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan 
 

Untuk memastikan efektifitas realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan diperlukan penentuan 

jangka waktu secara berkala dengan mempertimbangkan koordinasi antara para pihak, standar yang 

dibuat dalam pelaksanaannya, serta pemahaman yang sama dalam pelaksanaan, maka waktu 

pengukuran dan penyampaian realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan diatur sebagai berikut: 
 

Penentuan Waktu Untuk Mengukur  
Realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan 

 

No Aktivitas Periode Pelaksanaan Penanggung Jawab 

1 Pemantauan Realisasi Bulanan Divisi penanggung jawab Penyusun 

 Rencana Aksi Keuangan  RAKB bekerjasama dengan divisi 

 Berkelanjutan tahun berjalan  terkait 
    

2 Rencana Aksi Keuangan Akhir November Tahun Divisi penanggung jawab Penyusun 

 Berkelanjutan Berjalan RAKB bekerjasama dengan divisi 

   terkait 
    

3 Laporan Keberlanjutan Paling lambat akhir Divisi penanggung jawab Penyusun 

  Bulan April. RAKB bekerjasama dengan divisi terkait 
    

 



 
 

 

 

 

 

 

Dalam hal Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan dapat terimplementasi sesuai harapan dan timeline 

yang direncanakan, maka Bank akan melakukan tindaklanjut sebagai berikut: 
 

a. Mengkaji ulang indikator kinerja yang dipergunakan untuk tahun-tahun berikutnya. 

 

b. Melakukan revisi atas Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan dengan mempertimbangkan 

kelemahan pada penyusunan sebelumnya (jika ada). 
 

 

5.4. Mitigasi Risiko Dalam Hal Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan Tidak Dapat Dilaksanakan dengan 

Baik atau Tidak Mencapai Tujuan yang Diinginkan 
 

Untuk memitigasi risiko yang ditimbulkan dari pelaksanaan keuangan berkelanjutan, BPR Laksana 

Binacimanggis melakukan pemetaan risiko terlebih dahulu atas setiap rencana prioritas sehingga dapat 

menghasilkan mitigasi sebagai berikut: 
 

1. Dalam hal memitigasi risiko atas penyesuaian organisasi, manajemen risiko, tata kelola, dan/ atau 

standar Prosedur Operasional yang mendukung keuangan berkelanjutan maka diperlukan sosialisasi 

tentang pentingnya keuangan berkelanjutan bagi semua pemangku kepentingan dan pentingnya 

menjaga kelestarian lingkungan untuk kehidupan saat ini dan generasi yang akan datang, sehingga 

usaha perbankan yang dijalankan bisa tetap bertahan dan semakin berkembang di masa-masa yang 

akan datang 
 

2. Pengembangan sumber daya manusia dalam mengelola Keuangan Berkelanjutan 
 

Meningkatkan kapasitas pegawai agar lebih memahami karakteristik dan keunggulan produk 

dan/atau jasa dimaksud. Program ini antara lain untuk pegawai yang bekerja di unit manajemen 

risiko, pengembangan bisnis dan pelayanan nasabah. 
 
 

Mulai merancang dan mengimplementasikan program peningkatan kapasitas intern sebelum 

waktu mulai implementasi. Prioritas ditujukan bagi pengurus bank dan pegawai yang 

bertanggung jawab terhadap implementasi Keuangan Berkelanjutan. Untuk selanjutnya, target 

jangka panjang program peningkatan kapasitas intern ditujukan untuk seluruh pegawai karena 

keberhasilan implementasi Keuangan Berkelanjutan memerlukan dukungan seluruh pegawai.  
 

Menyiapkan sumber daya manusia yang dimiliki untuk menjalankan program-program 

Keuangan Berkelanjutan. Penyiapan sumberdaya manusia dapat berupa penyesuaian kriteria 

dalam proses rekrutmen pegawai baru, pelatihan, proses pengayaan, penyesuaian penilaian 

kinerja dan sistem remunerasi. 
 

 

3. Pengembangan dan penyesuaian Produk dana dan Jasa serta layanan perbankan yang mendukung 

keuangan berkelanjutan. 
 

Mencermati dan mempertahankan pasar yang diyakini akan memberikan dampak positif 

terhadap peningkatan & pemberdayaan sektor binaan UMKM dan potensi 
  

 



 

 

 

 

lainnya. Mencermati situasi ini, maka BPR Laksana Binacimanggis akan melakukan inovasi 

layanan untuk memudahkan kebutuhan nasabah salah satunya adalah layanan mobil Kas 

Keliling yang didesain khusus untuk memenuhi transaksi perbankan nasabah di manapun dan 

kapanpun. 
 

Jumlah dan persentase produk dan jasa yang sudah dievaluasi keamanannya bagi pelanggan. 

Informasi ini memastikan bahwa bank hanya menjual produk dan jasa yang sudah teruji 

keamanannya melalui penyampaian risiko dan pemilihan mitra bisnis. 
 
 

BPR Laksana Binacimanggis memberikan perlindungan dan keamanan produk bagi nasabah 

dengan memberikan keamanan dan kenyaman dalam setiap fitur layanan kepada nasabah. Fitur 

layanan akan selalu dikembangkan dengan dukungan sistem teknologi informasi dalam area 

ketersediaan layanan sistem (system availability), keandalan sistem (system reliability) dan 

sistem keamanan (security). Penerapan sistem deteksi penipuan (fraud detection system) juga 

diawasi secara ketat. Diupayakan seluruh produk telah diuji keamanannya, untuk memastikan 

risiko kerugian yang seminimal mungkin atas produk tersebut, BPR Laksana Binacimanggis 

akan selalu memberikan informasi atas semua risiko yang dapat terjadi kepada nasabah sebagai 

bahan pertimbangan menggunakan produk yang ditawarkan lebih lanjut.  
 

Mengindentifikasi dampak positif dan dampak negatif yang ditimbulkan dari produk dan/ atau 

jasa Keuangan Berkelanjutan melalui metode survei kepuasan pelanggan terhadap Produk 

dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan, dimana 
 
 

Mengindentifikasi dampak positif dan dampak negatif yang ditimbulkan dari produk dan/ atau 

jasa Keuangan Berkelanjutan melalui metode survei kepuasan pelanggan terhadap Produk 

dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan. Survei merupakan salah satu sarana bagi BPR Laksana 

Binacimanggis dalam melakukan komunikasi dan pelibatan pemangku kepentingan. Hasil 

survei dan mitigasi yang dilakukan untuk menanggulangi dampak negative akan disampaikan 

kepada pemangku kepentingan untuk menunjukkan transparansi dan keseimbangan 

penyampaian informasi, yang tidak hanya pada dampak positif saja  
 

BPR Laksana Binacimanggis akan senantiasa menjaga hubungan baik dengan nasabah sebagai 

salah satu pemangku kepentingan utama, untuk memperoleh masukan yang dapat digunakan 

sebagai bahan evaluasi kinerja bank. Selain nasabah, masukan dari pemangku kepentingan 

lainnya, seperti karyawan, masyarakat sekitar, Regulator juga perlu diperhatikan oleh bank. 
 

 

4. Penyaluran kredit berbasis lingkungan 
 

Mempertahankan dan meningkatkan portofolio pembiayaan yang berdampak positif bagi aspek 

lingkungan dan sosial. 
  

Meningkatkan kapasitas perbankan dalam memahami risiko lingkungan serta dampak positif 

dari kredit yang disalurkan. 
  

Menguatkan kolaborasi dan koordinasi bank dengan sektor industri hijau  

 

5. Penggunaan sarana dan prasarana yang mendukung aspek keberlanjutan dalam aktifitas operasional 

Bank 

 



 

 

 

 

 

Mitigasi risiko diatas dapat dilakukan dengan mencegah/ membatasi/ mengurangi/ memperbaiki 

kerusakan lingkungan hidup, peningkatan polusi, limbah, kerusakan ekosistem dan 

ketidakadilan/kesenjangan sosial, termasuk pencegahan dan penanganan polusi/ limbah, tidak 

memicu dan berdampak pada konflik sosial, berdampak pada peningkatan kesejahteraan 

masyarakat, perlindungan lingkungan hidup dan proses produksi rendah karbon, serta memberikan 

solusi bagi masyarakat yang menghadapi dampak perubahan iklim, termasuk pembaruan teknologi 

hemat energi dan rendah emisi, konservasi sumber daya dan daur ulang, perbaikan kesejahteraan 

masyarakat yang terdampak; 
 

6. Pelaksanaan Program Corporate Social Responsbility (CSR) yang searah dengan program keuangan 

berkelanjutan 
 

Menempatkan risiko yang ditimbulkan dari aktifitas CSR dibawah monitoring dan evaluasi 

seorang Direksi demi menekankan perlunya komitmen berkelanjutan dalam melaksanakan 

aktifitas CSR. 
 
 

Mitigasi risiko di bidang CSR dilakukan dengan merancang kegiatan CSR yang dikaitkan 

dengan risiko yang ditimbulkan kemudian akan dilakukan analisa risiko dengan melibatkan 

divisi-divisi yang berpotensi terkena risiko. 
 
 

Menerapkan prinsip bahwa kegiatan CSR yang tepat tanggung-jawab seluruh divisi dan 

merupakan kegiatan di awal kegiatan bisnis, bukan kegiatan di akhir tahun setelah perusahaan 

memperoleh profit, sehingga kegiatan CSR yang akan dilaksanakan didasarkan atas 

perencanaan yang tepat disertai dengan strategi pencapaian yang efektif.  
 
 

 

5.5.  Penutup 
 

Demikian Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan PT. BPR Laksana Binacimanggis ini disusun untuk 

menjadi pedoman dan acuan bagi Direksi dalam melaksanakan Keuangan Berkelanjutan. 


